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ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA ED 

ESTERNA DELL’ENTE 

   

1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio ed 
alla situazione socio economica dell’Ente 
  

Risultanze della popolazione 
  
Popolazione legale al 31.12.2023 = 6338 

  
  
  
Risultanze del Territorio 

  

- Struttura dell’Ente – 

  

  
ESERCIZIO IN 

CORSO 
P ROGRAMMAZIONE 

PLURIENNALE 

TIPOLOGIA 

  Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027 

1.3.2.1 – Asili nido               n. ___1 
Mezzenile 

Posti n. 10 Posti n. 10 Posti n.10 Posti n. 10 

1.3.2.2 – Scuole materne      n.4 
Viu’ 27 Mezzenile 16 e Ceres 10 
Rubiana30 

Posti n. 83 Posti n 83 Posti n. 83 Posti n 83 

1.3.2.3 – Scuole elementari n. 4 
Viu’83 Mezzenile26 Ceres 20 
Rubiana26 

Posti n. 155 Posti n155 Posti n.155 Posti n.155 

1.3.2.4 – Scuole medie         n. 2 
Ceres 90 e Viu’45 

Posti n. 135 Posti n.135 Posti n. 135 Posti n. 135 

1.3.2.5 – Strutture residenziali 

            per anziani             n. 1 
Rubiana 

Posti n. 56 Posti n  56 Posti n  56 Posti n.  56 



1.3.2.6 – Farmacie comunali 
 

n. _0 n. _ n. _ n. _ 
 

Farmacie rurali (Ceres, Mezzenile, 
Traves, Rubiana, Viù) 

4 4 4 4 

1.3.2.8 - Esistenza depuratore SI SI SI SI 

1.3.2.10 - Attuazione servizio 

              Idrico integrato 

SI SI SI 
 

SI 
 

1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini n. 41 
Ceres 8 

Mezzenile 5 
Traves 2 

Viù 5 
Mezzenile 5 

Groscavallo 7 
Rubiana 7 
Usseglio 2 

 
 

n.  41 n.  41 n.  41 

1.3.2.15 - Esistenza discarica SI SI SI SI 

1.3.2.18 - Centro elaborazione dati               SI SI SI SI 

1.3.2.19 - Personal computer 
tablet 
 

 

 

 

 

 

 

n.  10 in 
dotazione agli 
uffici della sede 
dell’Unione  

5 Tablet in 
dotazione 
rispettivamente: 

2 vigili Rubiana 

1 vigile Ceres 

1 vigile 
Groscavallo 

1 v
i
g
i
l
e 

2 M
e

n.  10 in 
dotazione agli 
uffici della sede 
dell’Unione  

5 Tablet in 
dotazione 
rispettivamente: 

2 vigili Rubiana 

1 vigile Ceres 

1 vigile 
Groscavallo 

 

n.  10 in 
dotazione agli 
uffici della sede 
dell’Unione  

5 Tablet in 
dotazione 
rispettivamente: 

2 vigili Rubiana 

1 vigile Ceres 

1 vigile 
Groscavallo 

 

n.  10 in 
dotazione agli 
uffici della sede 
dell’Unione  

5 Tablet in 
dotazione 
rispettivamente: 

2 vigili Rubiana 

1 vigile Ceres 

1 vigile 
Groscavallo 

 



z
z
e
n
i
l
e 

1.3.2.20 - Altre strutture (*** specificare) 
 
 

2 - Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
  
  
Servizi gestiti in forma associata con a capo l’Unione 

Servizio protezione civile   
Servizi scolastici 
Servizio catasto 
Servizio vigilanza 

  
Servizi affidati a organismi partecipati 

Servizi socio assistenziali   
  

CONSORZI 

  
 Nome Attività % 

C.I.S. CIRIE’  SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI, 
tranne assistenza scolastica 

90%  

       

  

  

  
 Nome Attività % 

G.A.L.    Gruppo di azione locale   
14,89 

 Turismo Torino e Provincia  Promozione turistica 0,36 

   



3 - Sostenibilità economico finanziaria 
  

Situazione di cassa dell’Ente 
  
  

  
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 

   
    Fondo cassa al 31/12/2020               €  4.476.065,76 
    Fondo cassa al 31/12/2021               €.  2.495.463,91 

Fondo di cassa 31/12/2022                          Euro 2.751.018,21 
  
 

  
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 

  
Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi 

202 n.0 €.0 
2023 n.0 €.0 
2022 n.0 €.0 

  
  
  
 
 
 
 
 

Livello di indebitamento 
  

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
Anno di riferimento Interessi passivi 

impegnati(a) 
Entrate accertate tit.1-2-3- 

(b) 
Incidenza 
(a/b)% 

2024 0 0 0 

2023 0 0 0 

2022 0 0 0 

  
  



Debiti fuori bilancio riconosciuti 
  

Anno di riferimento Importo debiti fuori 
bilancio riconosciuti 

(a) 

2024 0 

2023 0 

2022 0 
  

   

4 - Gestione delle risorse umane 
  

Personale 
1 Istruttore tecnico Geometra   C1 e un amministrativo segreteria C1 a tempo 
indeterminato; 
1 Amministrativo Segreteria C1 a tempo determinato scadenza 31.03.2025  
Convenzione Ufficio ragioneria (comune di Ceres) per n 12 ore settimanali e segreteria per 12 ore 
settimanali (comune di Viu’) convenzione ufficio Suap (comune di Rubiana) per n 8 ore mensili 

 

Oltre ad incarico temporaneo al Geom. Spandre Alessandro Dipendente comune di Viu’ quale 
Responsabile dell'Ufficio Tecnico dell'Unione Montana Alpi Graie. Periodo 01.01.2024-31.12.2024. alle 
condizioni in premessa indicate, ex art.1, comma 557, legge 311/2004 per n 9 ore settimanali 

 

  

5 -Vincoli di finanza pubblica 
  

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
  
L’ente non è soggetto ai vincoli di finanza pubblica essendo un'Unione di Comuni 

  

  

  



  

  

  

  

D.U.P. SEMPLIFICATO 

PARTE SECONDA 
  
  
  
  
  
  

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI 

ALLA PROGRAMMAZIONE 

PER IL PERIODO DI BILANCIO 
  

   



Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato 
dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovranno essere improntate ai seguenti 
indirizzi generali: 
  
  

A) ENTRATE 
  

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
  
L’ente non ha entrate tributarie in quanto gestite dai singoli comuni 
  

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
  

Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel corso del 
periodo di bilancio l’Amministrazione dovrà richiedere contributi in particolare a livello regionale e 
provinciale e avvalersi di eventuali opportunità sui bandi PNRR 
  

 
  

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
  
In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio, non si prevede di ricorrere a 
nuovi indebitamenti 
  
  
  

  

   

B) SPESE 
  

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
  
Relativamente alla gestione corrente l’Ente dovrà definire la stessa in funzione del mantenimento e 
miglioramento dei servizi alla collettività 
  
  

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
  
Non si prevedono assunzioni per il prossimo triennio. 
  
  
  



Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
  

 
Nessuno  terminato incarico  di Fortea per piazzole Bio for UMAG 

In merito alle spese per beni e servizi, la stesse dovranno essere mirate a soddisfare ed integrare i 
servizi essenziali dell’Ente 
 
 

 
       

P.N.R.R. 2025/27 
 

CdR. CdRP. Descrizione Competenza Disponibile Impegni Comp. Mandati Comp. 

COMMERCIO * PNRR M5C3I111 Infrastrutture sociali 1.031.850,00 438.665,74 593.184,26 149.801,58 

TECNICO UN * PNRR CASERMETTE USSEGLIO 2.000.000,00 1.745.105,29 254.894,71 739,2 

         
 



 

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora 

conclusi 
    

  

Il giorno 22.07.2021 è stata sottoscritta la Strategia d'Area, relativa alla SNAI, in cui rientrano i comuni 
di Ceres, Groscavallo, Lemie, Mezzenile, Traves, Usseglio e Viù. Gli interventi realizzati con i fondi 
regionali prevedono un cofinanziamento del 20%. 
  

RIEPILOGO INVESTIMENTI E FONTI DI FINANZIAMENTO ANNO 
2025    (importi in EURO) 

    

Unione Montana Alpi Graie          

Cod
. 

Descrizione 1 - 
Entrate 
correnti 
destinat

e agli 
investim

enti 

2 - Avanzi 
di bilancio 

3 - Entrate 
proprie 

4 - Entrate 
derivanti da 

trasferimenti in 
conto capitale 

5 - 
Avanzo 

di 
ammini
strazio

ne 

6 - Mutui 
passivi 

7 - Altre 
forme di 

ricorso al 
mercato 
finanziari

o 

TOTALE TOTALE 
SPESA 

           

           
1 MIGLIORAMENTO 

ATTIVITA' 
  27.775,00     27.775,00 27775,00 

 DIGITALE   di cui:       
    Altre       
 "AREA INTERNA - VALLI DI 
LANZO" - INTERVENTO 4.2.b - 
"Messa in rete degli istituti 
comprensivi del territorio" - 
Lavori di sistemazione e 
adeguamento locali 

Creazione di aule per 
l’erogazione di attività 
didattiche innovative e a 
distanza gli Istituti Comprensivi 
situati nei comuni di Ceres e di 
Viù. 

Importo: 27.775,00€ 

       

  27.775,00       

           

2 AUMENTO E 
DIVERSIFICAZIONE 

   1.012.500,00    1.012.500,00 1.012.500,00 

 CAPACITA' 
TURISTICAAttuazione di 
interventi di infrastrutturazione 
fisica a sostegno della crescita 
del settore turistico 
intervallivo, consolidando 
l’avviata politica di 
valorizzazione dell’offerta 
turistica basata sull’outdoor e 
sull’accessibilità per tutti, 
attraverso i seguenti interventi: 

   di cui:      



ampliamento e sistemazione 
della rete sentieristica, 
realizzazione di segnaletica 
informativa, realizzazione di 
bivacchi non gestiti, 
implementazione e nuovo 
percorso cicloturistico, 
ampliamento dei servizi 
dedicati al cicloturismo, 
integrazione delle proposte 
turistiche del territorio e loro 
promozione. 

Importo 1.012.500,00€ 

 

 
     Regione      
     810.000      
     En.una tantum      
     202.500      
           

3           
 LAVORI DI 
MIGLIORMANETO 
VIABILITA’ PROVINCIALE 
PIAZZALE COLLE DEL LYS 
E ALLARGAMENTO SP 32 
LEMIE  

   350.000,00 
DI CUI 

150.000,00 A 
CARICO DEI 
COMUNI DI 

VIU’ LEMIE  E 
RUBIANA ED 
200.000,00 A 

CARICO 
DELLA CITTA’ 
METROPOLIT

ANA DI 
TORINO   

   350.000,00 350.000,00 

           
           

 
  

4 REALIZZAZIONE RETE 
CULTURAL 

   375.000,00    375.000,00 375.000,00 

 E DIFFUSA 

Strutturazione di una rete dei 
musei e, più in generale, dei 
luoghi della cultura del 
territorio. Si prevedono i 
seguenti interventi: creazione 
di una rete diffusa dei musei 
e dei beni culturali del 
territorio, mappatura delle 
risorse culturali del territorio, 
digitalizzazione dei siti 
museali e culturali, creazione 
di un portale web 

 

   di cui:      

     Regione      
     337.500,00      
     En.una 

tantum 
     

     37.500,00      
           



30 TUTELA DELLE AREE DI 
PREGIO 

   1.100.000,00    1.100.000,00 1.100.000,00 

 TESTATE DI VALLE    di cui:      
     Regione      
 Qualificazione ambientale 
delle tre testate turistiche di 
Valle del Territorio (Comuni 
di Balme, Groscavallo e 
Usseglio), favorendo la 
fruizione consapevole e 
sostenibile, tramite 
sistemazione ambientale e 
paesaggistica, realizzazione di 
aree di fruizione per finalità 
turistiche, regolamentazione 
del traffico veicolare 

 

 

   880.000,00      

     En.una 
tantum 

     

     220.000,00      
           

 
  

 

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA 
SITUAZIONE CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO 
E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA 
  
  
In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente dovrà 
assicurare l’esigibilità dei crediti iscritti in bilancio e il loro effettivo incasso 
  
  

D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE 
  
  
Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 

  
MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
Ha come obiettivo il miglioramento dei servizi alla collettività. 
Dal 01.01. 2022 è attivo lo sportello Suap dell’Unione. 
L’Unione è stata assegnataria a dicembre del 2021 di un fondo di euro 60.000 a valere sul bando di 
compagnia di San Paolo NextGenerationWee destinato alla progettazione di interventi sul PNRR così 
come contenuti nel progetto “Ripensiamo il nostro futuro” il fondo include anche una quota riservata 
alla formazione del personale per le incombenze relative al PNRR. 
La parte destinata alla progettazione è stata utilizzata per i progetti riservati ai comuni di area interna 



nell’ambito socio sanitario e ambientale. 
L'unione ha rendicontato le spese sul bando NextGenerationWe. 
  
MISSIONE 02 Giustizia 
Ha come obiettivo la tutela legale dell’Ente 
  
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 

La Vigilanza è entrata operativamente nel novero delle funzioni esercitate in forma associata. Il 
Servizio continuerà a essere svolto sulla base del Regolamento in essere, con il coordinamento del 
Comandante individuato. 
  
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 
Ha come obiettivo di garantire l’istruzione pubblica, con l’implementazione di servizi e delle 
attrezzature, e l’adesione a progetti che arricchiscano l’offerta formativa sul territorio e migliorino la 
qualità dei servizi scolastici. L’Unione svolge il servizio in forma associata per conto dei Comuni di 
Lemie, Usseglio, Viù e Ceres, Traves, Mezzenile e Groscavallo. In particolare, l’Unione partecipa al 
bando regionale per le scuole di montagna, al fine di attutire i disagi derivanti dalla formazione di 
eventuali pluriclassi,  collabora con gli Istituti Comprensivi di riferimento per ampliare alla fascia 
pomeridiana il tempo-scuola, là dove le famiglie ne manifestino l’esigenza. L'Unione è partner di 
alcune cooperative sociali in progetti di ampliamento del diritto allo studio. 
Svolge un'azione di coordinamento per i trasporti scolastici e il servizio mensa. 
Attraverso la Strategia Nazionale Aree Interne attua gli investimenti previsti dalla Strategia stessa. 

  
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
Ha come obiettivo la realizzazione di opere di impiantistica sportiva in particolare attraverso 
l’accordo con la Regione Piemonte denominato “Miglioramento offerta turistica invernale”, nonché 
l’arricchimento delle attività sportive nell’ambito dell’escursionismo, del cicloturismo, delle attività 
sportive rivolte ai disabili. L’Unione sostiene l’organizzazione delle Valliadi (Olimpiadi delle Alte 
Valli di Lanzo). I servizi riguardanti lo sportello Giovani, attivo presso la sede dell’ex-nido di 
Germagnano, vengono affidati congiuntamente, da parte delle due unioni Montane del territorio, a 
una Cooperativa del territorio. 
  
MISSIONE 07 Turismo 
Ha come obiettivo l’accrescimento dell’offerta turistica all’interno dell’Unione sia attraverso 
l’organizzazione di manifestazioni volte a far conoscere il territorio, sia attraverso la promozione ad 
ampio spettro dell’offerta turistica territoriale.  L’Unione provvede inoltre alla gestione unitaria dei 
punti di informazione, turistica attivi sul territorio, alla gestione del sito turistico, alla stampa di 
pieghevoli e cartine e organizza, attraverso il GAL e il Consorzio Operatori Turistici eventi quali 
“Montagna per tutti”; partecipa a bandi finalizzati al miglioramento dell’offerta sportiva out-door. 
Al fine di fornire un’immagine unitaria del territorio è stata deliberata l’adesione a Turismo Torino e 
Provincia, 
di cui l'Unione è socia con n. 6 quote. 
La Strategia Aree Interne, infine, prevede un arricchimento dell'offerta outdoor, in ambito 



escursionistico e cicloturistico e un potenziamento delle piattaforme informative. 
L'unione Montana Alpi Graie, nell'ambito della convenzione stipulata tra le due Unioni coinvolte nella 
SNAI è il soggetto realizzatore di tutte le progettualità previste sul Turismo. 
 
  
MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

L’Unione gestisce la Commissione Paesaggistica per i comun di Usseglio, Rubiana, Viu’, Ceres, 
Groscavallo e Traves. 

L’Unione svolge la CUC per tutti gli Enti membri ed è soggetto attuatore dei PMO. 
 
  
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Ha come obiettivo il mantenimento del territorio in particolare attraverso la realizzazione dei piani di 
manutenzione ordinaria, attuati per risolvere le criticità di carattere idrogeologico, attuati per risolvere 
le criticità di carattere idrogeologico e la tutela delle aree di pregio collocate in testata di Valle, aree cui 
viene dedicata particolare attenzione nella SNAI. 

L'unione ha inoltre partecipato al bando PNRR per le green communities, cui è stata ritenuta 
ammissibile, ma non finanziabile. Nei comuni di Ceres, Mezzenile, Rubiana e Viù è in via di 
costituzione una comunità energetica rinnovabile. 
  
MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 
Ha come obiettivo il miglioramento delle vie di comunicazione in accordo con la Città Metropolitana 
di Torino, nonché il mantenimento di un servizio di trasporti rispondente alle esigenze della 
popolazione. Nell’ambito del Progetto Aree Interne è allo studio un sistema di miglioramento della 
mobilità dell’intera zona interessata dalla SNAI. ed è intenzione delle due Unioni coinvolte destinare 
ai trasporti le risorse aggiuntive del ministero. 
Con il bando PNRR, riservato ai comuni di Area Interna, l'Unione svilupperà nei prossimi due anni un 
servizio di trasporti a chiamata, destinato alle esigenze sanitarie della popolazione residente e 
villeggiante. 
Sono previsti alcuni interventi significativi sulla viabilità provinciale (Traves, Groscavallo e Viù) a 
seguito dei finanziamenti ricevuti dalla Città Metropolitana per i comuni di Area Interna. 
 
MISSIONE 11 Soccorso civile 
Ha come obiettivo assicurare un servizio di protezione civile per tutti i comuni facenti parte 
dell’Unione attraverso la stipula di apposite convenzioni con le varie associazioni di protezione civile 
(CRI, AIB di Rubiana e Viù, Protezione Civile di Ceres e con la Squadra AIB di Traves. 
  
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
Ha come obiettivo l’assicurare i servizi essenziali alla persona; la maggior parte delle attività vengono 
svolte in convenzione con il Consorzio C.I.S. di Cirie’. All’Unione compete soltanto l’assistenza 
scolastica. Nel 2022 l’Unione è stata assegnataria di un fondo di € 2.000.000,00 per la realizzazione 



dei lavori di Restauro delle Casermette di Usseglio a valere sul P.N.R.R. missione  M5C2. Sono in 
corso le procedure di approvazione del progetto e l'affidamento dei lavori  la cui conclusione è prevista 
entro marzo 2026; l’opera è destinata ad attività di carattere formativo e sociale; la gestione 
dell’infrastruttura è in capo al Comune di Usseglio. 

  
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
Ha come obiettivo lo sviluppo e la creazione di imprese agricole locali. Il servizio viene svolto in 
sinergia con Coldiretti e le altre associazioni di categoria. E’ attiva un’importante collaborazione con 
il Consorzio della Toma di Lanzo, in cui l’Unione è membro del direttivo. 

L'Unione Montana Alpi Graie è capofila dei progetti SNAI relativi al PSR 2014/2020 Misura 16.6.1. 

I progetti di parte pubblica sono in fase di approvazione e affidamento. Analoga procedura è in corso 
per gli investimenti privati. 

L’Unione 
concluderà nel 2024 le attività relative al finanziamento di euro 496.000,00 inerente la Misura 16.6.1 

  
 
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 
Ricomprende le somme inserite nei diversi fondi obbligatori per legge F.C.D.E.. fondo di riserva e 
fondo di riserva di cassa 
  
MISSIONE 50 Debito pubblico 

   
 Non si prevedono accensioni di nuovi debiti e al momento non vi sono debiti in essere 
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 
Ricomprende le somme destinate alle partite di giro relative a incasso e riversamento contributi ed 
Iva Split 
  
  

  
  

E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE 
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE 

URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE 

ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI 

PATRIMONIALI 
  
In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente nel 
periodo di bilancio non si prevedono alienazioni 
  



F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE 
PUBBLICA (G.A.P.) 

  
CONSORZI 

  
 Nome Attività % 

C.I.S. CIRIE’  SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 80%  

       

  

ISTITUZIONI 

  
 Nome Attività % 

G.A.L.    Gruppo di azione locale     80% 

 Turismo 
Torino 

   80% 

  
  

 

 
 

 

 

 

 


